UNIVERSITAT
BIELEFELD Medizinische Fakultat OWL

Gestalten Sie mit uns die neue Medizinische Fakultét an der Universitét Bielefeld:
Zukunftsgerichtet, interprofessionell und stark in Forschung und Lehre

Die Medizinische Fakultdt OWL der Universitat Bielefeld besetzt an der Klinik fiir Geriatrie am
Klinikum Lippe eine

Universitatsprofessur fiur Geriatrie
(W2 TT W2)

zum nachstmoglichen Zeitpunkt.

An der Universitdt Bielefeld sind eine innovative humanmedizinische Fakultat mit einer
interdisziplinaren  individual- und bevolkerungsmedizinischen  Ausrichtung und das
Universitatsklinikum (UK OWL) mit den Tragern Klinikum Bielefeld, Evangelisches Klinikum Bethel
(EvKB) und Klinikum Lippe im Aufbau. Wir suchen Personlichkeiten, die die Aufbausituation mit
ihren Herausforderungen als Chance begreifen und sie in Forschung, Lehre, Krankenversorgung
und Organisation aktiv mitgestalten wollen. Wir bieten ein spannendes, vielfaltige Méglichkeiten
erdffnendes, Umfeld. Sie werden malgeblich in die weitere Planung und Umsetzung des
Modellstudiengangs Humanmedizin (gemal AApprO) sowie die Implementierung der ,clinician*
und ,advanced clinician scientist* Programme involviert sein und die Moglichkeit haben, innovative
Konzepte in der Lehre einzusetzen. Zugleich tibernehmen Sie eine maligebliche Rolle beim Aufbau
eines verbundfahigen, inter-/national konkurrenzfahigen Forschungsprofils ,Medizin fir Menschen
mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen®. Weitere Informationen finden Sie unter
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/medizin/forschung/profil/

Vor dem Hintergrund der aktuellen demografischen Situation und der zu erwartenden
Entwicklungen in den nachsten Jahrzehnten nimmt die Geriatrie, auch im Rahmen des
Forschungsprofils der Medizinischen Fakultdt OWL, in der Pravention, Rehabilitation und
Versorgung alterer Menschen mit akuten und chronischen Krankheiten sowie vielseitigen
Beeintrachtigungen eine zentrale Rolle ein.

Erarbeitet und umgesetzt werden soll in enger Kooperation mit weiteren Universitatsprofessuren
(Geriatrie am Klinikum Bielefeld und Gerontopsychiatrie am EvKB) ein tbergreifendes Konzept fur
Versorgungsforschung im Themenfeld Gesundheit und Medizin des Alterns am UK OWL. Das
Konzept soll sowohl die Spezifika der altersmedizinischen Versorgung von Patient*innen in
landlichen (Kreis Lippe) und in stadtischen (Stadt Bielefeld) Strukturen berlicksichtigen als auch
sektorentbergreifende Versorgungsstrukturen thematisieren. Die drei Universitatsprofessuren
bearbeiten dieses Themenfeld zukiinftig gemeinsam, wobei die einzelnen Hauser eigene
Forschungsschwerpunkte etablieren, die untereinander anschlussfahig sind.

Erwartet werden zudem die enge Vernetzung und Zusammenarbeit mit der niedergelassenen
Arzt*innenschaft und mit Vertreter*innen der verschiedenen Gesundheitsfachberufe in der Region
sowie Kooperationen mit Vertreterinnen weiterer Fakultaten, u. a. der Fakultat fir
Gesundheitswissenschaften.

Diese Ausschreibung richtet sich an Personlichkeiten, die sich in einem friihen Karrierestadium
befinden und bereits Uber ein vielversprechendes Profil verfliigen, und das Fachgebiet in
Forschung, Lehre und Krankenversorgung bereits in ganzer Breite vertreten kénnen.

Vorausgesetzt werden:

- facharztliche Qualifikation fir Innere Medizin und Geriatrie oder facharztliche Qualifikation
fur Innere Medizin mit Zusatzweiterbildung Geriatrie sowie Zusatzbezeichnung
Physikalische Therapie


https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/medizin/forschung/profil/

- einschlagige Promotion und zusatzliche wissenschaftliche Leistungen nach § 36 Abs. 1;
Ziff. 4 HG NRW

- vielversprechende wissenschaftliche Leistungen, die durch entsprechende Publikationen
und Drittmitteleinwerbungen abgebildet sind

- breite klinische Erfahrungen

- klinische Leitungserfahrungen

- Anschlussfahigkeit an das Forschungsprofil der Medizinischen Fakultat OWL

- umfangreiche und innovative Lehrerfahrungen fir das zu vertretende Fach

- Erfahrungen und aktives Engagement in der gleichstellungsorientierten
Nachwuchsfoérderung

Als Chefarzt*in werden Sie die Klinik fiir Geriatrie am Klinikum Lippe in Lemgo leiten, die jahrlich
mehr als 1.300 stationdre Patient*innen betreut. Die Klinik verfiigt derzeit tber 70 vollstationare
und 10 teilstationare Betten am Standort Lemgo sowie 16 teilstationare Betten am Standort Bad
Salzuflen. Eine interdisziplinare altersorthopadische Einheit befindet sich im Aufbau.

Die Klinik ist mit der Klinik fir Neurologie in das Altersmedizinische Zentrum eingebunden und
intensiv mit den operativen sowie konservativen Kliniken des Hauses vernetzt.

Im Kreis Lippe besteht seit 2010 eine umfassende transsektorale Vernetzung, aus der das
Regionale Versorgungskonzept Lippe hervorgegangen ist. Ziel war und ist es, die Versorgung von
alteren und/ oder multimorbiden Patient*innen durch ein gezieltes Fallmanagement optimal zu
gestalten. Hiertiber realisieren die sektorenibergreifend agierenden Case-Manager*innen eine
reibungslose und individuell angepasste Versorgung alterer Patient*innen, unabhangig davon, ob
diese im Krankenhaus oder bei ihrem*r Haus- oder Facharzt*in behandelt werden. Diese Konzepte
sollen in den nachsten Jahren auch hinsichtlich Versorgungsforschung intensiv weiterentwickelt
werden.

Es wird damit gerechnet, dass sich die vorhandene Klinikleitung bewerben wird.

Fiir die Berufung gilt:

Fir die Wahrnehmung der Aufgaben der Professur ist ein privatrechtliches Dienstverhaltnis mit der
Universitat vorgesehen. Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach § 36 HG.

Die Aufgaben im Rahmen der Krankenversorgung, einschlieBlich des Liquidationsrechts, werden
durch einen Chefarzt*innenvertrag mit dem Klinikum Lippe geregelt.

Die W2-Ausschreibungsvariante ist zunachst auf fiinf Jahre befristet, aber mit Tenure-Track-Option
nach W2 ausgestaltet. Die Entfristung erfolgt auf Grundlage einer Zielvereinbarung im Rahmen
des Tenure-Track-Verfahrens der Universitat Bielefeld bei positiver Evaluierung. Im Ausnahmefall
ist eine Entfristung bereits friher mdglich.

Die Bewerber*innen fir die W2 Tenure-Track-Position miissen bereits wahrend ihrer Zeit als
Postdoc ein vielversprechendes Forschungsprofil entwickelt haben.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind
ausdrucklich erwlnscht.

Die Universitat Bielefeld ist fur ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und als
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem
Landesgleichstellungsgesetz behandelt.

Die Medizinische Fakultdt OWL und das Klinikum Lippe betrachten die Gleichstellung von Frauen
und Mannern als eine wichtige Aufgabe, an deren Umsetzung der*die zukiinftige Stelleninhaber*in
mitwirkt.

Bitte reichen Sie lhre Bewerbung bis zum 24.03.2023 (ber das online Berufungsportal der
Universitat Bielefeld ein: https://berufungen.uni-bielefeld.de/

Neben den Ublichen Bewerbungsunterlagen und Angaben bitten wir Sie um die Einreichung eines
jeweils 2-seitigen Lehr- und Forschungskonzepts sowie eines Konzeptes zur Krankenversorgung.
In diesen Konzeptpapieren sollen gender- und diversity-spezifische Inhalte, die fir die
ausgeschriebene Professur relevant sind, berlicksichtigt sein. Dartber hinaus erwarten wir eine
kurze Ausfuhrung lhrer bisherigen und geplanten Gleichstellungsaktivitaten, insbesondere zur


https://berufungen.uni-bielefeld.de/

Forderung des weiblichen wissenschaftlichen Nachwuchses und der Vereinbarkeit von Beruf und
Familie.

Kontakt:

Universitat Bielefeld

Medizinische Fakultat OWL

Die Dekanin Univ.-Prof." Dr. med. Claudia Hornberg, Dipl.-Biol., Dipl.-Okol.
Postfach 10 01 31

33501 Bielefeld

Telefon +49 (0) 521/106-67467 (Sekretariat Frau Stephanie Heuer)
dekanin.medizin@uni-bielefeld.de

sowie

Klinikum Lippe GmbH

Geschaftsflihrer und Sprecher der Klinikum Lippe GmbH
Dr. Johannes Hiitte

Telefon +49 (0)5231 / 72 5005
Johannes.Huette@klinikum-lippe.de

Bitte beachten Sie, dass Gefahrdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei
einer Kommunikation per unverschlisselter E-Mail nicht ausgeschlossen werden kdnnen.
Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Dateien finden Sie unter https://uni-
bielefeld.de/uni/karriere/2019 DS-Hinweise.pdf
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